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Aposentados e pensionistas receberão
os níveis de 2004, 2005 e 2006

 Após dez anos de luta, os aposentados e
pensionistas do Plano Petros, finalmente conquistaram
a correção de seus benefícios, após a FUP garantir
no Acordo Coletivo a extensão dos níveis recebidos
pela ativa em 2004, 2005 e 2006. A Cláusula 181 do
Acordo Coletivo já havia assegurado o pagamento
dos níveis para cerca de 3.000 aposentados e
pensionistas, cujas ações na justiça já estavam em
processo de execução, após transitadas em julgado.
Faltava estender essa grande conquista para os outros
assistidos do Plano Petros.

Apesar dos pareceres jurídicos da Petros contrários
à extensão dos níveis para os demais aposentados e
pensionistas, a FUP mobilizou suas bases em um
grande ato nacional de lançamento da campanha
salarial, no último dia 02, e priorizou esta bandeira
nas negociações com a Petrobrás. A pressão surtiu

efeito, garantindo, na luta, a extensão dos níveis para
mais de 34.460 assistidos do Plano Petros, com
pagamento retroativo a 01/09/2013. A incorporação
dos três níveis significará um reajuste de12,49% na
renda total dos aposentados e pensionistas. Uma
conquista histórica da FUP e de seus sindicatos, que
jamais abandonaram essa bandeira de luta.
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GRUPO 1- Aposentados e pensionistas do Plano Petros que têm processo na Justiça (trabalhista ou cível,
em qualquer instância), mas que ainda não tem decisão favorável definitiva (16.240 assistidos)
- Incorporação dos 3 níveis no benefício pago (Reajuste na renda total de 12,49%)
- Desconto de 1% para os repactuados, referente ao reajuste pago a maior em 2006.
- Pagamento de todos os respectivos valores retroativos com desconto de 10%
- Os valores pagos serão de acordo com os cálculos realizados pela Petros e apresentados à FUP
- Encerramento do processo, com quitação do seu valor pelo reclamante assumindo os custos do seu
respectivo advogado (honorários, incluindo a sucumbência, quando houver)
- Nas ações em que houver outros itens, o reclamante dará quitação somente ao pagamentos dos níveis e
não haverá encerramento do processo

Conheça a proposta de pagamento e quitação dos três níveis:

No dia 7/10/14 o Sindipetro Caxias está convocando
todos os Aposentados/Pensionistas para participar de
nossa reunião mensal, que ocorre sempre na primeira
terça-feira de cada mês. Em setembro, dia 2, não
houve reunião, pois foi o dia do Ato em Defesa dos
Níveis dos Aposentados/Pensionistas na Petros.

O Sindipetro Caxias e a FUP conseguiram

arrancar uma proposta para o pagamento dos níveis
de 2004/05/06 para os aposentados/pensionistas e
no dia 7/10 a direção do sindicato vai explicar como
será operacionalizada esta conquista. Venha
participar da nossa reunião, lembrando que em
seguida haverá um almoço para todos os
participantes.

un416.pmd 30/9/2014, 13:051



Informativo do Sindicato dos Petroleiros de Duque de Caxias - Rua José de Alvarenga, 553 -CEP: 25.020-140 -
Centro - Duque de Caxias - RJ - Tel. / Fax: (21) 3774-4083 / 2772-7330 / 2672-1623 / 2652-1672 - www.sindipetrocaxias.org.br

- Correio eletrônico: imprensa@sindipetrocaxias.org.br -  Webdesigner/Diagramação/Fotos: David Candeias -Impressão: Sindipetro-Caxias -
Tiragem: 3.000 exemplares

GRUPO 2 - Aposentados e pensionistas sem processo na Justiça (18.220 assistidos)
- Incorporação dos 3 níveis no benefício pago (Reajuste na renda total de 12,49%)
- Desconto de 1% para os repactuados, referente ao reajuste pago a maior em 2006.
- Pagamento dos valores retroativos a 01/09/2013, referente a data do início da vigência do atual ACT 2013/
2015 e da Cláusula 181.

GRUPO 3 - Aposentados e pensionistas que perderam o processo na Justiça (trabalhista e cível, em qualquer
instância), com ou sem decisão de mérito (3.993 assistidos)
- A Petrobrás informou que esses casos continuarão sendo analisados e as conclusões serão apresentadas à
FUP e sindicatos.

7ª Caminhada Ecológica em Tinguá7ª Caminhada Ecológica em Tinguá7ª Caminhada Ecológica em Tinguá7ª Caminhada Ecológica em Tinguá7ª Caminhada Ecológica em Tinguá
Já fazendo parte do calendário de atividades na

Reserva Ambiental dos Petroleiros, ocorreu no dia
27/09, a Sétima Caminhada Ecológica em Tinguá,
abrindo a estação da Primavera. Com a participação
de mais de 200 pessoas na caminhada que aconteceu
sem nenhum acidente ou incidente. O percurso foi de
5 km e quem participou recebeu uma camisa do evento
e um lanche. No final houve um almoço e muitos
aproveitaram o fim de tarde para passear na reserva.
O Sindipetro Caxias parabeniza todos que
participaram da caminhada. Veja as fotos e o vídeo
na página do sindicato.

PPPPPaaaaagggggamento do benefício PIDamento do benefício PIDamento do benefício PIDamento do benefício PIDamento do benefício PIDVVVVV
A Petros em resposta ao Sindipetro Caxias informa

que devido ao grande número de desligamentos do
PDIV, cerca de 3200 participantes, somente entre os
meses de maio e junho/2014 foram gerados
requerimentos de suplementação de aposentadoria
causando demora na implantação dos benefícios do
público do PIDV. No informe da Petros, o processo
do “pagamento inicial automático” para aqueles
inseridos no PDIV, terá crédito em 25/08/14 retroativo
a 1º de julho de 2014. Assim todos esses processos
concedidos automaticamente estão sendo revistos pela
Gerência de benefícios, com previsão de conclusão
até 31/10/14, para concessão do valor definitivo e
pagamento das diferenças retroativas à data de início

do benefício correto, ou seja, um dia após a data de
desligamento da patrocinadora.

A Petros disponibilizou um telefone: (21) 2506-0241
para maiores informações de segunda a sexta-feira,
das 8h às 12h e das 13h às 17h, ou e-mail:
atendrep@petros.com.br.

Diante desta situação, muitos aposentados que
saíram no PIDV e se associaram ao Sindipetro Caxias
até hoje não teve sua mensalidades processadas, pois
os mesmo ainda não receberam sequer seus
benefícios. O Sindipetro Caxias está lutando para que
todos os benefícios sejam implantados e que os
associados tenham consolidados os pagamentos de
suas mensalidades.

A Petrobras anunciou que o pagamento do valor em
duplicidade, em virtude do rompimento do convênio
Petrobras e INSS, será descontado em 12 vezes, de
janeiro a dezembro de 2015, porém não explicou como

será feito os reflexos que este pagamento gerou para
Imposto de Renda. O Sindipetro Caxias está
acompanhando as negociações e assim que tivermos
mais informações, divulgaremos no boletim.

Pagamento da parcela INSS
paga em duplicidade
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